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Informativa privacy segnalazioni Whistleblowing

Gentile Utente,

Formula Servizi Societa Cooperativa (di seguito, per brevita, “Formula Servizi” o “Societa”), con sede legale in 47122
Forli (FC), via Monteverdi, n. 31 - P.IVA 00410120406, in qualita di Titolare del Trattamento dei dati personali,
desidera informarla in merito al trattamento dei dati personali connesso alla gestione delle segnalazioni
Whistleblowing e svolto nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (di seguito, per brevita, “Regolamento UE”) e
del D.Lgs. 196/2003 (di seguito, per brevita, “Codice Privayc”), cosi come novellato dal D.Lgs. 101/2018 e da
successivi decreti di modifica ed integrazione.

La presente informativa si intende resa a favore di chiunque desideri segnalare possibili illeciti od irregolarita ai
sensi della normativa vigente in materia di Whistleblowing ed in particolar modo del D.Lgs. 24/2023 relativo la
protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell'Unione Europea o delle disposizioni normative
nazionali di cui siano venute a conoscenza nell’ambito del rapporto con la Societa; inoltre I'informativa e fornita
anche in favore delle persone fisiche eventualmente coinvolte nell’ambito delle segnalazioni stesse.

1. Titolare del Trattamento e Responsabile della Protezione dei Dati
Il Titolare del trattamento & Formula Servizi che ha provveduto a nominare il Responsabile della Protezione dei Dati,
il quale si rende disponibile a fornire qualunque informazione inerente al trattamento dei dati personali. I
Responsabile della Protezione dei Dati puo essere contattato scrivendo all’indirizzo e-mail

2. Dati personali oggetto di trattamento

| dati personali oggetto di trattamento possono consistere nei Suoi dati comuni spontaneamente conferiti in
occasione della presentazione di una segnalazione Whistleblowing, nonché nei dati identificativi del soggetto
segnalato o di altri soggetti coinvolti nella segnalazione. Inoltre nel contesto della segnalazione Whistleblowing
potrebbero essere comunicati i dati rientranti nelle “categorie particolari” di dati personali ai sensi dell’art. 9 del
Regolamento UE (c.d. dati sensibili), ovvero dati idonei a rivelare I'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose,
filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a
carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personaliidonei a rivelare lo stato di salute e la
vita sessuale ed i dati cd. giudiziari ai sensi dell’art. 10 del Regolamento UE (c.d. dati relativi a condanne penali e
reati). In linea di principio, la Societa invita a non fornire tali categorie di dati Suoi o di soggetti terzi, salvo cio non
sia strettamente necessario ai fini della segnalazione Whistleblowing.

3. Finalita e Base giuridica
| dati personali saranno trattati al fine esclusivo di gestire le segnalazioni Whistleblowing e di svolgere pertanto
tutte le necessarie attivita istruttorie volte alla verifica della fondatezza di quanto segnalato, nonché, se del caso,
allo scopo di adottare adeguate misure correttive e intraprendere le opportune azioni disciplinari e/o giudiziarie
nei confronti dei responsabili delle condotte segnalate.
La base giuridica del trattamento, anche con riferimento ai dati relativi a condanne penali e reati, consiste nell’art.
6, comma 1, let. c) del GDPR e dunque nell’adempimento da parte della Societa di un obbligo legale a suo carico;
inoltre con riguardo alle particolari categorie di dati personali, il trattamento dei dati personali si fonda
sull’assolvimento di obblighi e sull’esercizio di diritti specifici della Societa in materia di diritto del lavoro ai sensi
dell’art. 9, par. 2, lett. b), GDPR.

4. Destinatari dei dati personali
Le segnalazioni Whistleblowing sono gestite, per conto della Societa, dall’Organismo di Vigilanza nominato da
Formula Servizi al fine di garantire la riservatezza del segnalante. Inoltre, nel caso in cui tale Organismo verifichi la
fondatezza della segnalazione, i dati personali potranno essere comunicati alla Funzione di Conformita 37001, al
Consiglio di Amministrazione ed all’Ufficio Risorse Umane della Societa.
Resta inteso, altresi, che i dati personali di cui alla presente informativa possono esser conosciuti da Enti, Autorita
Pubbliche o soggetti privati a cui sia obbligatorio darne la relativa comunicazione in forza di specifiche disposizioni
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Infine i dati personali potrebbero esser conosciuti dalla societa incaricata della gestione della piattaforma di
gestione delle segnalazioni e dalle societa che erogano servizi di gestione e manutenzione dei sistemi informativi
della Societa, appositamente nominati Responsabili del Trattamento ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE.

5. Modalita di trattamento e conservazione dei dati personali
| dati personali sono trattati in formato cartaceo e digitale e con modalita volte a garantire la sicurezza, I'integrita
e la riservatezza dei dati personali, nel rispetto delle misure di sicurezza tecniche ed organizzative, adottate dalla
Societa in considerazione delle disposizioni vigenti in materia privacy e di sicurezza, al fine di ridurre al minimo i
rischi di distruzione o perdita dei dati personali, accesso non consentito, modifica e divulgazione non autorizzata
dei dati personali.
| dati personali sono conservati per il tempo necessario all’accertamento delle condotte segnalate, nonché al
compimento delle attivita di gestione dei medesimi, ivi inclusa I'applicazione delle azioni e contromisure ritenute
necessarie dalla Societa e la rendicontazione delle attivita stesse.
Resta ferma, in ogni caso, la possibilita di conservare i dati personali per un periodo di tempo superiore a quello
anzidetto in virtu di quanto stabilito dalla normativa nazionale o comunitaria applicabile, nonché in considerazione
delle esigenze di tutela in sede giudiziaria.
In particolare, il periodo di conservazione anzidetto puo essere prolungato in caso di azioni giudiziarie o disciplinari
nei confronti del segnalante che abbia reso dichiarazioni false o diffamatorie, ai sensi dell’art. 6, comma 2-bis, let.
d) del D.lgs 231/2001. In questo caso i dati personali saranno conservati sino a conclusione del procedimento ed
allo scadere dei termini per proporre impugnazione.
Decorso il periodo di conservazione dei dati anzidetti, la Societa provvede alla loro cancellazione nel rispetto delle
procedure aziendali definite in materia di cancellazione dei dati personali.

6. Trasferimento dei dati personali
| Suoi dati personali non saranno trasferiti al di fuori dell’Unione Europea (UE) o dello Spazio Economico Europeo
(SEE).

7. Diritti privacy ex artt. 15 e ss. del Regolamento UE
| diritti privacy da Lei esercitabili, ex artt. 15 e ss. del Regolamento UE, consistono nel diritto di accesso ai dati
personali, nel diritto di rettifica e di cancellazione dei dati personali, nonché nel diritto di limitazione del
trattamento dei dati personali, di portabilita dei dati personali e di opposizione al trattamento dei dati personali.
Le richieste di esercizio dei diritti privacy possono essere trasmesse al seguente indirizzo e-mail:

In ogni caso, Lei ha diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali, ai sensi dell'art. 77
del Regolamento UE, qualora ritenga che il trattamento dei Suoi Dati Personali sia contrario alla normativa privacy
vigente.
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